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Le CSE dans les établissements
a risques : des prérogatives
spécifiques en santé-sécurité et
environnement

En France, de plus en plus d’accidents industriels défrayent la chronique. Relevons par
ailleurs que 703 sites industriels classés « SEVESO seuil haut » sont référencés a ce
jour comme « priorité nationale » par l'administration, et ce, en raison des risques ma-
jeurs qu'ils représentent pour les travailleurs et leur environnement. Dans ce cadre, il
est intéressant de revenir sur les principales prérogatives dont disposent spécifique-
ment les CSE dans les établissements a risques.

A l'origine, SEVESO est le nom d’une com-
mune italienne ot a eu lieu en 1976 une im-
portante catastrophe environnementaler.
C'est en référence a cet événement que des
directives européennes « SEVESO » ont été
élaborées pour prévenir les risques d'ac-
cident majeur sur un site industriel. Une
directive « SEVESO 2 » a vu le jour apres
l'explosion de l'usine d’AZF de Toulouse le
21 septembre 2001¢. Dans ce contexte, la
loi du 30 juillet 2003 relative a « la préven-
tion des risques technologiques et naturels
etalaréparation desdommages » a visé une
meilleure articulation des régles de droit

0 Unnuage d'herbicide contenant des produits toxiques
s'était échappé d’une usine chimique, et a contaminé
les alentour

@ Laderniére actualisation de la directive date du 4 juil-
let 2012 (« SEVESO 3 »)
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du travail et de droit de l'environnement.
Cette loi a notamment accordé un réle im-
portant au CHSCT (remplacé aujourd’hui
par le Comité Social et Economique, sauf
exceptions) au regard de la législation des
« Installations classées pour la protection
de l'environnement » (ICPE), afin de lui
permettre d'intégrer une dimension envi-
ronnementale dans ses missions et d’avoir
une approche globale de la prévention des
risques.

Une organisation renforcée
du CSE pour une meilleure
prévention des risques

Il existe une reglementation spécifique ap-
plicable aux CSE d’« installations nucléaires
de base et installations susceptibles de don-
ner lieu a des servitudes d’utilité publique »,

Amélie Klahr
Avocate associée

Covence Avocats
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